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~  OFFRE D'EMPLOI

VOUS SOUHAITEZ DEVENIR
CONSEILLER(E) AU SEIN

. L'ACADEMIE
DU CENTRE ACADEMIQUE D'AIDE recrute

AUX ECOLES ET ETABLISSEMENTS ?

L'académie de Versailles recrute des conseiller(e)s au CAAEE pour les
départements des Yvelines (78), de I'Essonne (91) et du Val-d'Oise (95).
Postes basés dans les DSDEN. Statut d’enseignant titulaire 1er ou 2nd
degré exigé ou CPE exergcant dans I'académie de Versailles.

J
Le service
POUR POSTULER! - Le Centre académique d’aide aux écoles et établissements constitue une
ressource dédiée a la prévention et au traitement des actes de violence et
Merci d’adres§er yotre CcVv eF 3 la gestion de crise.
lettre de motivation avec avis
hiérarchique a I'attention de
Mme la Directrice a I'adresse : Le poste

- Suivre les remontées d’'incidents des écoles et établissements.

-> Proposer a I'école ou I'établissement des préconisations pour résoudre
le probléeme rencontré (exemples : négocier, construire et animer une
formation, organiser des journées d’observation, réaliser une enquéte de
victimation, identifier les ressources adaptées...).

- Intervenir pour aider a l'organisation d’une cellule de crise et a la
communication.

- Contribuer a la sécurisation d'une école ou d'un établissement en
Remboursement des frais de relation avec les partenaires de I'Education Nationale en s’appuyant sur le
déplacement en mission. diagnostic de sécurité.

- Participer comme formateur/formatrice a des formations en relation
avec les missions du CAAEE.

- Assurer une permanence téléphonique sur un Numéro Vert dédié a la
violence afin d’orienter vers les structures adéquates et/ou

ce.caaee@ac-versailles.fr

Rémunération statutaire,
indemnité de 507 euros brut
mensuels, non cumulable avec
d'autres primes.

Affectation a I'lannée,
renouvelable, avec 1607 heures
sur 37 semaines pour un temps

complet. . . . .

P éventuellement faire une écoute active.
Entretiens de recrutement -> Participer aux actions sollicitées par le Ministere dans le cadre de
les 6 mai et 20 mai 2026 I'amélioration du climat scolaire (enquéte de victimation, séminaire...)

- Contraintes : mobilité, disponibilité, réactivité, déplacements dans
I'académie y compris en situation d’urgence. Véhicule personnel

Date limite de candidature: : . , . .
obligatoire pour les déplacements. Grande amplitude horaire.

8 avril 2026

Votre profil
REJOIGNEZ-NOUS ! - Connaissance du systéme éducatif et de ses valeurs.

-> Connaissance du développement de I'enfant et/ou de I'adolescent.

Lacac?l\emle de Verlsal!les est la 5 Connaissance des dispositifs de suivi des éléves perturbateurs ou en
premiere académie de décrochage

France P?r limportance de - sayoir collaborer, travailler en équipe et communiquer a l'oral et a I'écrit
ses effectifs avec 1 174 229 en s'adaptant au public.

éleves. - Etre capable de construire un projet avec des partenaires.
- Maitriser les technologies de I'information et de la communication.
- Savoir analyser des situations complexes


http:// www.ac-versailles.fr



