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o Prét de l'exposition pendant 2 & 3 » Comprendre ce qu'est le cybersexisme
semaitnes

o Savoir comment réagi,r

Encadrement des éleves par les
personnels de l'établissement, dans le
cadre d'une séquence pédagogique
dédiée

o Savoir ol trouver de L'altde
o Développer de l'empathie al'égard des
victimes

o Limiter les phénomenes de groupe, le
risque de “victim blaming”
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o Equipe de direction élargie : CE, CEA,
duvr SEGPA, CPE, SMIS ... etc

o Travail sur des situations de cybersexisme
en établissement

» Appropriation de ressources : fiche reflexe

CAAERE, Fiche pratique du CHA
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e Visto ou présentiel (au choux)

o Accueillir Les stbuations révélées
et la parole des victimes

» Connattre le cadre Légal

e Traiter Les sttuations en équipe

o Identifrer les partenatres

o Travailler avec les familles




