
VOUS SOUHAITEZ DEVENIR 

CHARGE(E) DE FORMATION 

LUTTE CONTRE LE 

HARCELEMENT? 

OFFRE D'EMPLOI

La lutte contre la harcèlement scolaire est une priorité nationale du Ministère 
de l’Éducation Nationale. Le plan interministériel qui a été dévoilé le 25 
septembre 2023 prévoit le renforcement des dispositifs existants en termes 
de prévention, de détection et de traitement. A cette occasion, l'Académie 
de Versailles recrute un(e) chargé(e) de formation pour lutter contre le 
harcèlement scolaire.

Le poste

→ Rattaché(e) administrativement au CAAEE, vous accompagnerez les équipes
académiques et départementales dans la lutte contre le harcèlement
→ A partir des orientations nationales (100% des personnels formés d’ici fin 2026,
programme pHARe) vous déclinez un plan de formation en termes de prévention
et de lutte contre le harcèlement en lien avec le CAAEE, l’EAFC et les DSDEN
→ Vous réalisez l’ingénierie de formation en vous appuyant sur l’équipe
académique harcèlement et en lien avec les référents harcèlement et le CAAEE
→ Vous intervenez dans le cadre de formations 1D et 2D à l’initiative de l’équipe
académique harcèlement, du CAAEE, tant celles inscrites au plan académique de
formation, au plan de formation départemental 1er degré, que celles mises en
place dans les établissements (formation d’initiative locale) ou encore auprès de
nos partenaires (INSPE)
→ Vous participez aux actions sollicitées par le Ministère dans le cadre de
l’amélioration du climat scolaire
→ Vous assurerez une permanence téléphonique sur un Numéro Vert dédié à la
violence afin d’orienter les appelants vers les structures adéquates et/ou
éventuellement faire une écoute active des appelants

→ Vous évaluez le déploiement des formations.
→ Vous suivez la labellisation des écoles et circonscriptions / EPLE sur la
plateforme pHARe
→ Vous développez des temps forts autour de la lutte contre le harcèlement et
favoriser la mobilisation des établissements (journée NAH, prix NAH, SID, atelier
parents)
→ Vous êtes membre à part entière de l’Équipe Académique de Lutte contre le
Harcèlement Scolaire et, à ce titre, vous intégrez le réseau des Responsables
harcèlement

Le profil

→ Connaissance du système éducatif et de ses valeurs
→ Enseignant du 2nd degré PLC
→ Connaissance de la politique de lutte contre la harcèlement scolaire

→ Concevoir, construire et animer des actions de formations en présentiel et/ou à
distance
→ Savoir collaborer, travailler en équipe et communiquer devant un public.
→ Etre capable de construire un projet avec des partenaires.
→ Maîtriser les technologies de l’information et de la communication.
→ Savoir analyser des situations complexes

recrute
L’ACADÉMIE

ce.caaee@ac-versailles.fr

POUR POSTULER !

Merci d’adresser votre CV et 
lettre de motivation avec avis 
hiérarchique à l'adresse :

Rémunération statutaire, 
indemnité de 507 euros brut 
mensuels, non cumulable avec 
d’autres primes. 

Remboursement des frais de 
déplacement en mission.

Affectation à l’année, 
renouvelable, avec 1607 heures 
sur 37 semaines pour un temps 
complet.

Télétravail possible 2 demi-
journées (sur accord)

Lieu d'exercice: Rectorat de 
Versailles

REJOIGNEZ-NOUS !

L’académie de Versailles est la 
première académie de 
France par l’importance de 

ses effectifs avec 1 171 492 
élèves. 

http:// www.ac-versailles.fr



