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FICHE DE MISSION PSYCHOLOGUE ASSOCIE
AU CENTRE ACADEMIQUE D’AIDE AUX ECOLES ET
ETABLISSEMENTS (CAAEE)

Contexte

Lieu par excellence de la transmission des savoirs et de 'apprentissage des valeurs de
la République, I'école doit assurer aux éléves et a la communauté éducative un cadre
structurant et protecteur, garant de I'égalité des chances. La prévention et la lutte
contre toutes formes de violence et de délinquance en milieu scolaire est donc l'une
des priorités de la politique gouvernementale. A cet égard la circulaire
interministérielle relative a la sécurisation des établissements scolaires du 23
septembre 2009 fixe les grandes orientations en la matiére, lesquelles, passent
notamment par un accroissement des moyens humains a y consacrer et la création
des EMS.

Par ailleurs, la loi n°2013-595 du 8 juillet 2013 d’orientation et de programmation pour
I'’école de la République souligne dans son rapport annexé la place importante du
climat scolaire avec I'objectif d’« améliorer le climat scolaire pour refonder une école
sereine et citoyenne en redynamisant la vie scolaire et en prévenant et en traitant les
problémes de violence et d'insécurité ». Cette notion de climat scolaire nouvellement
intégrée dans le paysage éducatif francais souligne la préoccupation de tous les
acteurs de renouveler l'approche de la prévention des violences. Il s’agit d’accorder
une importance majeure a la vigilance afin de prévenir, d’anticiper tout ce qui peut
créer des tensions dans les établissements.

Missions du CAAEE

A partir des orientations nationales, I'académie de Versailles décline un plan original
de prévention et de lutte contre la violence et d’amélioration du climat scolaire dont
le CAAEE assure en partie la mise en ceuvre et la coordination.

Placées sous |'autorité du Recteur, implantées dans les quatre départements de
I'académie, les équipes du CAAEE ont pour mission d’accompagner, avec réactivité,
les écoles et les établissements a la demande des chefs d’établissement et/ou des IEN.
Le CAAEE est animé par 3 objectifs majeurs: la prévention, l'innovation et
I'intervention afin de garantir un climat scolaire bienveillant et serein au sein des
écoles et des établissements.
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Profil recherché

Cet appel a candidature s’adresse aux Psychologues éducation nationale titulaires ou
contractuels du 1°" et 2" degré

Missions du psychologue associé au sein du CAAEE

Venir en appui des personnels des écoles et des établissements de I'’Académie de
Versailles lors d'événements a potentiel traumatique générés par des actes de
violence ou d'autres actes graves qui peuvent survenir en établissement scolaire ou en
dehors.

Participer aux cellules d’écoute adulte collectives et/ou individuelles aprés évaluation
de la ou du responsable de site départemental(e) et de la ou du conseiller(e)
écoutant(e).

Evaluer les besoins des personnes écoutées et les orienter si nécessaire vers d’autres
professionnels.

Dans des circonstances exceptionnelles, intervenir auprés des éleves apres avis et
accord de la ou du responsable de site départemental(e) du C.A.A.E.E. et en lien avec
les personnels des services médicaux-sociaux et les IEN 10 de la D.S.D.E.N.

Explicitation du cadre de l'intervention

Elle se congoit comme un temps d’écoute proposé aux personnels qui font face a un
évenement a potentiel traumatique afin de déposer leur émoi pour leur permettre de
reprendre leurs fonctions

Elle s’inscrit dans le temps court de lintervention, Il ne s'agit pas d’écoute
thérapeutique.

Les écoutes sont toujours réalisées en bindbme avec une ou un autre Psychologue
Education Nationale Associé(e).

La ou le Psychologue Education Nationale Associé(e) recevra de la part du C.A.A.E.E.
toutes les informations qui permettent d’appréhender la situation dans son ensemble
et d’accompagner au mieux les personnels.

Elle ou il pourra étre amené(e) a intervenir sur I'ensemble de I’Académie. Le critére de
la proximité du lieu d’intervention avec les résidences administratives et personnelles
de la ou du Psychologue Education Nationale Associé sera prioritaire dans le choix de
la constitution des bindmes d’intervention.

La ou le Psychologue Education Nationale associé(e) au C.A.A.E.E. ne sera pas sollicité
dans les établissements dans lesquels elle ou il est affecté(e), compte tenu du
caractere sensible de sa mission et de la relation singuliere qu’il établit avec les
personnels qu’il écoute.

Les missions de la ou du psychologue Education Nationale associé(e) au C.A.A.E.E.
seront articulées sur la base d’une restitution du temps consacré aux cellules d’écoute
avec I'l.LE.N. de circonscription a laquelle elle ou il est rattaché(e) dans le 1er degré et
avec la direction du C.I1.O. auquel elle ou il est rattaché(e) dans le 2nd degré.

Académie de Versailles - Formation des personnels - 2024/2025



E3 Centre Académique d'aide
ACADEMIE aux écoles et aux établissements
DE VERSAILLES

Liberté
Egalité
Fraternité

SPECIFICITES DU POSTE

>Remboursement des frais de déplacement en mission selon le décret n° 2006-781
du 3 juillet 2006

>Rémunération en HSE au prorata du nombre d’heures effectuées par mission
d’écoute

>Mobilité, disponibilité, réactivité dans le cadre des missions du CAAEE sur
I’Académie

>Déplacement dans les écoles et les établissements de I’Académie

>Horaires flexibles

COMPETENCES PROFESSIONNELLES SOUHAITEES

Connaissances :

>Connaissance du systeme éducatif (Ter et 2nd degré) de ses valeurs, de ses enjeux.
>Connaissances dans les domaines du psychotrauma et de la psychologie clinique.
>Connaissances et pratiques des techniques d’entretiens d’accompagnement

Compétences :

>Savoir collaborer et travailler en équipe ; savoir repérer sa place dans une équipe
pluridisciplinaire.

> Etre capable de communiquer devant un public en toutes situations.

>Maitriser les technologies de l'information et de la communication (messagerie
électronique, applications diverses).

Compétences spécifiques attendues sur la mission d’écoute :

>Capacité a mobiliser ses compétences et connaissances pour évaluer les situations
avec un regard croisé

>Capacité a faire preuve de mesure, discernement et impartialité

>Savoir référer sa pratique a une réflexion éthique

>Se mettre en réflexion autour de la nécessaire distanciation

>Respecter la confidentialité des situations

PERSONNE A CONTACTER

Les candidatures, accompagnées d’un Curriculum Vitae et d‘une lettre de
motivation, doivent parvenir par courriel a I'attention de Madame la Directrice du
CAAEE :

ce.caaee@ac-versailles.fr avec comme objet « Candidature PENA »

Réception des candidatures jusqu’au 01 juin 2024

Les candidatures donneront lieu a un entretien en DSDEN
Prise de poste rentrée scolaire 2024-2025
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