EN
ACADEMIE
DE VERSAILLES

Liberté
Egalité
Fraternité

OFFRE D'EMPLOI

VOUS SOUHAITEZ DEVENIR
CONSEILLER(E) ECOUTANT(E) AU SEIN

DU CENTRE ACADEMIQUE D'AIDE
AUX ECOLES ET ETABLISSEMENTS ?

POUR POSTULER!

Merci d’adresser votre CV et
lettre de motivation avec I'avis
hiérarchique a I'adresse :

ce.caaee@ac-versailles.fr

Rémunération statutaire,
indemnité de 507 euros brut
mensuels, non cumulable avec
d’autres primes.

Remboursement des frais de
déplacement en mission.

Affectation a I'année,
renouvelable, avec 1607 heures
sur 37 semaines pour un temps
complet.

Entretiens de recrutement les
15 et 29 mai 2024

Date limite de candidature:
21 avril 2024

REJOIGNEZ-NOUS !

L'académie de Versailles est la
académie de
I'importance de
ses effectifs avec 1 171 492

premiere
France par

éléves.
Elle accueille, forme et
accompagne 102 027 agents.

L'ACADEMIE

recrute

L'académie de Versailles recrute un ou une conseiller(e) écoutant(e) au
CAAEE des Hauts-de-Seine (92).

Poste basé & la DSDEN 92 et ouvert aux psychologues de I'Education
nationale.

Le service

- Le Centre académique d’aide aux écoles et établissements constitue une
ressource dédiée a la prévention et au traitement des actes de violence et
a la gestion de crise.

Le poste

- Participer a la réalisation d’un diagnostic Climat scolaire pour identifier
les risques dans et aux abords de |’établissement, intervenir en équipe
pour apaiser des tensions naissantes, gérer une crise ponctuelle ou traiter
une crise endémique, contribuer a la sécurisation d‘une école ou d'un
établissement en relation avec les partenaires de I'Education nationale.

-> Assurer une permanence téléphonique sur un Numéro Vert dédié a la
violence, au harcélement et au bizutage.

- Assurer des écoutes dans les écoles et les établissements pour aider
les membres du personnel a surmonter un événement dramatique ou
traumatique et orienter vers les services correspondants aux difficultés.

- Piloter le dispositif des écoutants et animer le débriefing desinterventions.
-> Mise en place et gestion des cellules d’écoute adultes.

- Contraintes : mobilité, disponibilité, réactivité, déplacements dans
I'académie y compris en situation d’urgence. Véhicule personnel obligatoire
pour les déplacements. Grande amplitude horaire.

Votre profil

- Expérience de la Psychologie clinique pour accompagner, soulager et
orienter les personnels confrontés aux événements traumatiques.

-> Bonne connaissance des partenaires dans le domaine de la santé mentale
et connaissances dans le domaine du trauma.

-> Connaissance du systeme éducatif et de ses valeurs.

- Connaissance dans le domaine de la formation pour adultes.

- Connaissance des dispositifs de suivi et de prise en charge des éléeves
perturbateurs ou en risque de décrochage.

- Savoir collaborer, travailler en équipe, communiquer devant un public et
construire un projet avec des partenaires.

-> Maitriser les technologies de I'information et de la communication.

-> Capacité a mobiliser ses compétences et connaissances d’écoutant pour
évaluer les situations avec un regard croisé.

- Faire preuve de mesure, discernement et impartialité.


http:// www.ac-versailles.fr



